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POF UNZ COUOMEIL MAS HONESTA

2. Concepto | 1 Actualizacién de oficio

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV

L]

01454

14548684229

12. Direccion sacc:onal
Impuestos y Aduanas de Palmira

146521901

&}uzdn electrénico
C A

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

b 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 [Cédula de Cic.ldarg':izml'af 1 13 200 4.0 630
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamemo ;
COLOMBIA 16 9 |Valle del Cagcag 306
31. Primer apellido 32. Segundo apellide B , ; 33, l:g
RUIZ RUIZ i CAV
35. Razon social : : f
=N ‘.
36. Nombre comercial i 1
.
38. Pais 39. Departamento i/ Aunicipl
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca ; £ 3068
41. Direccion principal T E
CL6 1N 18 &% ;
42. Correo electrénico kbruiz5@hotmail.com s ;
43, Cédigo postal [ 44. Teletodo o, ) ] 32186385088
N i
Actiyidad econémica b 4 Ocupacién
Actividad principal ﬁ{i@a“%un&m:w} : ; ¥ i 52. Nomero
46.Codigo 47, Fecha inicio actividag 48. c@;@q 1 45 FE@MM | " 51. Codigo establecimientos
69 10[[201407.07]|7 LOQ‘Q ;vo 0/4.1 4 L—‘ ] ] b
/7 i xﬁ%«p{nsabilldades, CalldadasyAtrlbutos i
1 2 8 4 ~s, «% ? #Bn, g\?n;\)o’ a1 12 20 21 22 23 24 25 26
53, Caodigo |4_9 ] I ‘

49 - No responsable de IVA

i i s .

* FTR T

|

1

swoomo ||

-3
S e [T
T o Megay bid

T D

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya iugar. la

o [ X

La informacicn suministrada a través del formulario oficial de Inscﬂpclﬂn aclual!zacl n
¥ cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantar;
sancionatorios o de suspensién, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2,20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante:

58, Anexos

it i i b ey







IR o1t e

"7 0 FUNDACON PARA LA CAPACITACION |
"7+ DESARROLLO Y BIENESTAR HUMANG

b~

o g

\ ' e
Que el Sefior CAMILO ANDRES

No. 14.652.190, estuvo vinculad
mediante prestacién de sen?fcio_fs,

DEPARTAMENTAL )

2.

grb ens o

‘ {

Para constancia de Jo anterfok; 5?
de JUNIO de 20185, T3

o

§

M T

TRt oy on

o e

Atentamente, :

A R i e bl

C.C. 16.641.484
Representante Legal

T roem——

R e A Ll oy, i
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Separtamento del Valle de] $: o 1
Cauca g . . ook IPO F -MB P2-26
TERL ay
: ¢tk cs TIFIC‘AcI pi B 3 vgfs.on F”
@ L conmm PRESTACION DE

‘ .17 ' SERVICIOSY; Focha 4o aprobacion, 15/0872018
Gobernacién £ 2 M[NIMA CUANTIA a4 ¢ i
NIT. 890399029.5 2T : égina 1 feni

LA SUSCRITA SUBDIRECT %cme@ ées ION DE (A

SECRETARIA DE CONVIVENCIAY SE URIDADICIU

-? c RTIF:cAfg, '
Que el Sefior CAMILO ANDRES RUIZ UIZ, Idpn, icado ¢on

No. 14.652.190 de Ginebra V), cal bro -e;ecu{b _ Cabalidad
el DEPARTAMENTO DEL VALLg : '
Ciudadana: *

Contrato numerg: 1 410-59-9 2 0824 del i? de Enerb de
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Fecha de Acta de Inicio: 23 d? Enem de 2019 '

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFES!ONALES COMO ABOGADO
ESPECIALIZADO EN DESARROLLO DE PROYECTO v
A LOS JUECES DE PAZ A TRAVE§ DE '_N P
DE PAZ DURANTE EL PERI@D? ?EG BIE

AT

Objeto:

Actividades Generales:

encomendadas, SRS TR

b) Guardar la debida confjab:tidgd yr seniasr ore la infc
razén del contrato llegye a conocer, ia N que ¢
contratista aun deSpués det rmin do itrato. ¢

€) Una vez finalice el objeto del co trato el contrattsta debera eptregar al supervisor
del mismo, un informe cansoll lado de Jas actmdades realizadas durante su
ejecucidn indicando en el mismo* los »a__su‘tos asignagns, tramitados y pendientes
por resolver, as| comcx los archiv 8 flsi ,f.s. -magnéticos que se hubieren generado

durante la ejecucion d_gi n'?sfno aye det\ drea 'uperwsora cuando a
‘7 1 .=: Ii‘ = 4

ello hubiere iugar.

d) Custodiar, preservar y. portar el rnet lnstltucmnal para ngre§ar y desplazarse en
las instalaciones del ed:ﬁcao y devplverlo a la ﬁnalnzacubn,de! contrato

tgn y documentos que por
r c mpl:da por el

i
S
i

-rvn;;‘?na;m&:
et

Aieror
s it i

Este documenio es propledad de 1a Mnj]nlﬂracim Central del Der
medifieacién por cualquier medio, sin prevla autoﬂzacion de seﬂura ;3
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Codigo: FO-M9-P2-26 \
.
& Versidn. 01 |

‘SERVIGIOS Y Fecha de aprobacién; 15/08/2018

f ulmm cumm'

o
i P4gina 2 de 4 \

Gobern;cién
P i %

NIT. 890199029 5 '—-.-

e) Adopw} r%’ li i velat éara ‘que se cumplan los requisitos y
términos contrat fo est b!eslao para tal efecto en la ley 80 de
1993, Ia ley 11 "- gus reg ecWos decretos reglamentarios y normas
conc0rdantes ﬁj' : £ ¥ F

f) Manejar | la documentaczbn a su cargo de conformldad con la ley 594 de 2000, ley
general de arc:hfuo y entre ar lnven anadg a la Secretaria de Convivencia y

ilidat . y/0 als pervisdr 1as i'petas y documentacion que tenga a
virtlid ‘del desar éde‘ objet idel!presente contrato, entrega que
debera h' cerEe= Iecmlentos establecidos por la entidad.

)] Mantenef al dia’ ei pago corre%pond:ente a los 515temas de seguridad social en salud
y pensiones Yy ARL de acuemo con fas bases de cotizacion establecidas en las

normas \ngntes ?,1 $ ¥

‘ant de lmciar a éj@i,ﬂld n co tractual debera informar a la Secretaria
igdadar PS, la AFP, y Ia ARL, a los cuales se

: man;o ei contratasta determine trasladarse de

empresa promotara de salu-‘,gEPS o} cfe fondo de. .pensiones debera informar dicha

situacion a Secretana de Conwvencxa y Segundad Ciudadana con una antelacion
minima de 30 dias asu ocur‘-enma al enmm;ento del contrato debera adelantar ios

a _reporte e n vedades a las entidades de salud y
‘:% } 1;

tramites orre‘
pension %

iy Las oblig amon'_ Que
oportumdad requ@nda por Ia}eritsdad 'ﬁe tai manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servigio.t = ¥ 11

j) Elcontratistas .':cbm:prometega cumph .con las normas y procedimientos sobre salud
ocupacxo 'al y* nedio ambse; e, sien @l des‘aﬂollo del objeto contractual se realizan

po ylo ;s@g Y jbra%éﬁ cntratista a sus expensas debera

‘ étbs-'lug"aiés?ﬁonl 5 1mplementos de seguridad industrial minimo

requendos taies 'GOmo cascog botas gafas protectoras etc.

k) EL contratista se comprome{e a tramlfar y entregar los productos y actividades que
hacen paéte del sente contrato en ﬁnmer lugar dentro de los términos fijados por

la Secretaria de 1Y §egurl ad Céiuhadana y en todo caso sin exceder los
establecidos én rdenami'; nta juridic de2 ldual manera a mantener actualizado los
registros el sistema de m%ormacao- de la Secretana de Convivencia y Seguridad
Cludadana en t!empo real cuando a e![o hubiere Iugar

i le 3 Mmlntstracl a1
modificacién porcualqu; r medio, el prevla autol én de la sefl _'ra Gobémndom

&
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Separtamento del Valle del £ 3 P B b ; .
Cauca i 3
£ &b
F A - &
@ T P{TRA W i -
- i 15F ﬂg?dan_ aclén: 15/08/2018
Gobernacién } i i T |
NI, WIS ¢ ' {Pégina 3 de 4
: s ¥ J

I} El contratista se compr@me:e %antesﬁae irfiq_iarj‘ a ejecuciénéqe! contrato estar afiliado
al Sistema general deriesgos lat drales de i;:onform}_id”‘.f'“cq ) sefialado en el

omisiones en el ejercicio de'las a ' de d llo |
contrato cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o a terceros
igualmente sers résponsable en los del articulo 52 de la ley 80 de 1993, y demas

normas reglamentarias y concordan
n) En el evento en que el contratista

aportara el RUT actualizado; y efébtyafjtiel |

conformidad con el literal ¢ del artigulo 437 yii 499 ¥ 508-2 del Estatuto
Tributario. § i %? 4R il |
©) EI CONTRATISTA se compromete & manten  sus documentos

clualizagos fodo

en la Entidad, especialmente el RU 5 T !

p) Velar por el buen uso de Ios'bienes entregados por el ‘supervisor 0 Secretaria de
Convivencia y Seguridag Ciugadana para realizar sus a tiyiQade;s y devolverlos en
buen estado antes del pago de la ul ma guota ] 'Presente contrato.

a) Cumplir con las obligaciénegf; ntenidas en efart Bt
abril de 2013 referente al examen 1 'édiq‘o?o [
cual se deberd practicar a partir el pe
entregar el certificado respectivo ique ‘acredite dicho ‘examen al supervisor del
mismo, £ EF b . i ":

r) Manejary cumplir las pojlticésigde Gestion [

s) Reportar a EL CONTRATANTE el nfim 0delcuenta b a de'ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el g0 dehonorarios ados de la ejecucion del
presente contrato. i 8 p%g : 3

E ; ¢ & % ; F
) Registrar |a informacién de su hoja de vida en el Sisten’ga‘; de Informacion y Gestién
L . fEZ 3 = 2 S %

del Empleo Publico - SIGEP, en cumplim,
Decreto 019 de 2012, cuandoino sea pos

en el SIGEP, se dillgenciaré/ef formhto Inicoide
¢l Sistema, se proceders g registrarila informacis

.con o p ]s%_o en el articulo 227 del

la inf 'rmacién, por fallas

: Scanned by CamScanner
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Cédigo: FO-M9-P2-26

Cnnl;a :
CERTIFI c1oﬁ . [Versien o1
PRESTAC ON DE
ZRVICIOS Y g .4 Fecha de aprobacion: 15/08/2018

SUANTI _i
S ‘r P&gina 4 de 4

Actividades Especiﬁca ! :
1. Examinar la Justtma Altematwa de Paz en la Secretarla de Seguridad y Convivencia

C|udadana

sea requerido. : b P g v
' 4. Realizar apoyo a la supemsmn de los contratés que se reqmera en la Secretaria de
Convivencia y ngund ' i 3
5, Asistir a las reunion
participacién.  § «};
6. Acoger la sugl renéim

Valor: Veintisiet‘e mil!on"e‘_é quiniéntoSi@ili pesos jpncte (327.506.000).
Plazo: 31 de Mayo de 201! ; '
fe“

CDP: 55000008¢ iy 1844
RPC: 45000284 18 &8 g §.1
Se expide para eecto‘% ] S g

d Clu&adana, a los 27 dias del mes de

LIBIA G OROCHE% s
Subdire Técnica de apoyo ala Ge§ho

SR | 0,1% OEL WLV PRO-UCEVA
| vim EAT, nb-:ULrurltJAuDEFTGL e
AWMLY BB PRD-
::AIML\I 201, PAD. BEQURIDAD ALIMENTARLA
4 BWLY EBT, PRO-DEBASROLLO
4.4% BMLY BT PR Hlb“l"'.ll
8.4% #iALY EBT. PRO- ALY
| 1% BMLy EB T PRC Wﬂuﬁlﬁn

La presente cerhﬁ cion

. IVALDR TOTALDBL 4CTOO DOGUMENTC
1143462042 aEI2018 Qb g

Este documento es pmplsdad de la Mmmrstraclon Centml dal uepam mento de N
modificacién por wa&quler medlo sin pre\ﬂa autorizscion de la seﬁora Gobernsdora,

i s i A A A T
3 SRR o1l R




é:[:lac::amento del Valle del l ‘ ‘?,Qédégc: FQ-MQ-P2-26
: v L 101
-  Bprobacién: 15/08/2018
Gobernacion B ;

NIT. 890399029-5

de2

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TEENICA DE APOYO ALA GESTION DE LA

SECRETARIA DE CONVIVENGIA Y. SEG RIDAD GIUDADANA DEL DEPARTAMENTO
pEﬁL%}/AL_{-p%:G' MoA 1 82 % &

81 CERTIFICA: |

Nue el Sefior CAMILO ANDRES RUIZ RUIZ, identiicado con 14 cedula de ciudadania

No. 14.652.190 de Ginebra (V), celebrd y gjecutd a ¢ abalidad e:'gig{gien e contrato con
el DEPARTAMENTO DEL VALLE QT CAU taria da’f nviven cla y Seguridad

Ciudadana.

E 14 -1 ﬁ
L :

Contrato nimero: 1.410-59-9.24104 del 11 de Junio de 2019 y otro
Noviembre de 2019 £ N %

o bt Fod
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERV Clog
Fecha de Acta de Inicio: 22 de Junio de 2019 /:

SRR s

E i ;
Objeto: ik

ESPECIALIZADO EN DESARROLLO DEL f
A LOS JUECES DE PAZ A TRAVES DE U}
DE PAZ DURANTE EL PERIODQ ?%;G_o IER
Actividades Especificas: L

Ciudadana.

2. Atticular la realizacion del congreso de az con las Jue
Valle del Cauca. biid 85 iy
3. Brindar soporte juridico a laSecretarfa e Convive

$ea requerido, £ T3
4. Realizar apoyo a Ia supervisién de los:

Convivencia y Seguridad Ciud@@gng.' :
S. Asistir a las reuniones y comités que
participacién. 4§ 4

§ ;;3 ¥

Valor: CUARENTAY UN MILLONES DOSCIENTES TREINTA ML

E # 22 G
SHESNES T E §F I
S e e R ol S
Este documento es Propiedad de la Administracion Central del Depa % 1ento del Valle de
modificacién por cualquier medio, sin previa a acién de Ia sefiora Go adora; - iE
Y B

2 b 6

¥ ] i1 1




21/1/2020

Separtamento del Valle del_ ¥

Cauca % KN Cédigo: FO-M9-P2-28

Versién: 01

1 - RVICIOSY Fecha de aprobadion: 15/08/2018
Gobern:cién S 3 MINIMA UANT‘A '
NIT. $90359029-5 - .

Pagina2de2

Plazo: 30 de Dl uem% 2
CDP: 5500001223 del 07.06 2019
5500001253 del 14.06.2019

RPC: 5600001848 del 13.06.2019
a*4 m-: 06.2019

{
:
4
%
Dadaen la Sec'jtana c; na, a los 26 dias del mes de

Diciembre de 201 9.

R Ak P SR S SR
ot

LIBIAG
Subdi

La pre'sente cer ‘

T R R S S R

L et S

BECARTARA D CONVIVENCIA ¥ SEOURDAD CIUOADARA

WALOR 1OTAL DEL ACTD

&=L = o - ” '=' 2 I mmmin1-
Este documento es p iedad Admmlstracidn enlra"l dsl Dbpartaminto del ‘Valle del Cauca. Pfothm'mUﬁ T

modificacién por cualquﬁer medio, sln prevla au:or[zac[Xn de la senoraGobemadora

et Snebao AR

Scanned by CamScanner
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CSERE i S,

Departamento del Valle del
Cauca

Versrén 01

Gobernacién

: - Fecha ge aprobacién; 15/08/2018
i G
&L F O =

NIT. 890399029-5 iTER :

APOYO A LA GESTN
CIUDA ANA DEL DEPARTAMENTO
AUCA

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE
DE LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y5EGURIDAD

DEL VA '-LE DEL

Que el sefor, CAMILO ANDRES

No.14'652.190 expedida en Gme ra:(V
el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL '-,‘

q ;1 ig :

1. Contrato nimero: 1.410. 59 9,2 1490 el 1? de Febrero de 2

2. Tipo de Contrato: PRESTACION DE ¢ ERVICIOS

Fecha de Acta de Imclo 17 deFebre?o de

Objeto:

‘CONTRATAR LA PRESTAC) NE PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, ~ EN DESAR;ROLIi DEL  PROYECTO DE  INVERSION
"FORTALECIMIENTO DE Los MEGANISMOS AD Y EL ORDEN PUBLICO

Especificas:

1. Apoyar con soporte Juridico a. Ia Secretarl'

cuando sea requerido. £ 0

2. Realizar apoyo a |a super‘wsrén de los contra

Convivencia y Seguridad CIudadana
¥

3. Apoyar al funcionario enlacq de}l

en acciones de capacitacién a los jueces de paz y de reconmdeg;r;ién §

4. Apoyar al funcionario enlace de la Secretaria con la articulacién lnstltuc:fonal con los

alcaldes, Personeros y mlembms de los L_onoe oS, unicnp ara que se convoque a
elecciones y se determine para »ez efecto ] : electorales que sean
necesarias para la eleccion de Iuec?%de p ' : ¥k Hy

3

B3
£

[Este documento es propledad de Ia Adminlstradon (‘.anlral dal Depmmonb del Valig
modificacién por cualguler medio, sin previa autorlzapiér de la apora Gob?m ,

3
i
B
r

e
g0k

R
b 5t

SR T
TR

I

*Scanned with CamSQrannar
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Departamento ,l Valle €
Cauca

Cédigo: FO-M9-P2-26

"Version: 01

Fecha de aprobacion: 15/08/2018

Pagina 2 de 2

VALOR: TREINTA Y
PESOS ($32.395.00

Se expide para ecto

bR sk T R

Este documentio es P
madificacion por cual

iy g

ETS i i 2 e
R D MR e e

o ..ﬂw.,;z;am.“,.-.gs;.,s;,‘m:;.._..! i

s S
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4 GOBERNACION

b

A

[ TS
873

,ég'

3 DEPARTAMENTO DELVALLE DEL C

Secretaria de Conviventia y Seguridad Ciudadarfg

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA T‘EGNICAD - .APOYO 'LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD ClUDADANA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALle DEL CALJCA

Que el Departamento del : Valle% del*” Cauca Secret'_la de ‘Bonvavencaa y
Seguridad Ciudadana suscnbaé con el sefior GAMILO RUI’UfZ entificado con
la cedula de ciudadania No, 14.652,190. de Ginebra- lfe | Contrato de
Prestacion de Servicios No. (}70~18 11-0786 del5 de T 918 'Uyo objeto de
Contrato fue CONTRATAR LAF’REST..CION - SERVICIO PR@FESIONALES
COMO ABOGADO PARA APQYAR IiOS PROCESOS ADMENISTRAT!VOS i g
CONTRACTUALES QUE SE ADELANTEN EN Lﬁ SECREU\R!A Y‘EN ESPECIAL
LOS DERIVADOS DEL PROYECTO!DEN OR]

APOYO AL DESARROLLO ADM!!\JIST ATIV
de veinticinco millones se:scjenf0§ ochgn
de vencimiento 30 de Junio de 201‘8

Este certificado se expide a sohcltud del 'ir'atei’ésa,@_o.

L
En constancia se firma en Ea ctudad d

Subdlrecto







Cecnha Dela Fuentq de Lleras

i

BIENSTAR I P L " Rego: Iv."'d']c.w PA7 EQLICAC EDULACION
FAMILIAR il P
76/20000

s

LA SUSCRITA COORDINADQRA DEL, GRUPQ qulolco DELJ msTlTu TO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR REGION NAL VALL DEL.

i : f “rj‘
| | CERTIF A

Que CAMILO ANDRES RUIZ RUIZ identif cado(a) con cedula de caudadania No 14.652.190, suscribio

con el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR los slgmentes cuntratos de prestacién de
servicios profesionales: i : A

ke

4 'E
CONTRATOS PR:NCIPALES ; ;
& |

Fecha de

2 %
Contrato No. Suscripcion | Objeto Contractual i Inicio Adicion

Prestar.  los: serwmos
profesronales L cag

76.20.15 464 6/10/2015 §;$mﬁ’s,r':tw :

tecnoiogica gn su area
de formaqon para
apoyar.los temas de los
servicios de pi'otecqwn

|6/10/2015 ‘/@

Prestar - serv 7%
proqu nales; a?K g i
regldnq% por - us pfo;: i
rnedlos : fE ot

; autonomia tecnica
76.20.16.38 1/15/2016 adminlsﬁtratlvq § Y.
tecnologica en su area

de | formacjon iga
apoyar- los teémas d
servicids de proteccio

1/15/2016

Prestar - sefvici
profesnonale cal
regional por sus propios
medios  con  plena

; ; T
7620.17.05 | 2017/01/05 |8utonomia 4 ‘e"""“%

T ‘ 27/06/201
£ $5.420.86

2017/01/05' | &Q/

administrativg, |
tecnoi ica @n su: are
: orma ¢n :
apo ar los t :
servncnas de proteccl n -

S ek

i
Avenida 2Norte No. 33AN-45 Toléfono 4882525
Linea gratulta nacional ICBF 01 8000 91 8080 :
www. icbf.gov.co i

it pbyne

e

g i
L e eant 1| i

ity g




i

de Colombla

ara la Prosperidad Soclal :
no de Qbhuur Famillar 7 o TODOSPORUN

b Fuente de Lierss iuusvo PAIS

alle del cma _ Ll LA

BIENESTAR

FAMILIAR |

FagraRp

1. Elaborar Contratos, Contratos de Aborte, :Convenios interadministrativos y contratos con
organismos'{;o entidades internacionales o con personas juridicas de Derecho privado de conformidad con
las condiciohes y obligaciones pactal as,,y.{ia cuantia a ejecutar.

*

: it o 14 3 s
230 3 yyar | lizacion (su cion; N mera‘ilqh, fechado, solicitud de expedicién de registro
presupuestal y? bacion de’ zas) @e ‘los contratos, contratos de aporte, convenios

interadministrativos § Eontratos cor yrganismos o entidades internacionales o con personas juridicas de
derecho privado que sé adelanten por parte delnstituto.
3 T | i3 . 2 .

3. Etaborar documentos varios de contenido juridico.

M

i ks g L e %1 ;i i .
4.  Atender oportuna y eficientgmente lasipeticiones y consultas relacionadas con asuntos de los
procesos a §u carga yidemas cons asigbagias por el supervisor del contrato.
T b 31 e
imiento necesarios para establecer en las actas de liquidacion de
asignados por el supervisor del contrato, los pagos, las liberaciones

5. Ade a'ntag.lo ramites y proce

los contratos y convenios que le se

y reintegros de recursos a que haya lugar, yibosteri:or; solicitud de tales gestiones al Area Financiera

correspondiente. .
; | g i i § !

8. Adelantar 10 oric @ir’j‘tient% necésa’ibriosipara obtener las respectivas firmas en las

actas de liquidacitn; correspondientes al Contratista, Supervisor y Ordenador del gasto que corresponda

L 4 -

de acuerdo ?on el contr g
T Adelantar el tr’?mite de quuig_]aci_bn antic;lpada de:los contratos y convenios suscritos por el ICBF,
previa soficitud del s pervisor del contrato, con el lleno de los requisitos establecidos para tal efecto.

f B e R

z g4 ;
arcoil_adé% Ias;}_ normas vigentes y de acuerdo con los
Recongiliacion.

g. Custodiar los documentos ‘generados © que reciba en desarrollo de sus actividades en los

diversos prq?edimiegtos de contratacion del lnsgituto. :
£ g : e

10. Aca%r todas las instrucciongs que desde la Coordinacién Juridica de la Regional Valie del Cauca

se impartan  BRECE & Fi

=t i % 3

1. Veri;icar la adecuada, efectiva y oportuna publicacion de los documentos que la ley y el Manual
de Contratacion de la Entidad exijan, en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica -SECOP, y
en el sitio Web de |1a Entidad en los procesos y asuntos que asesore y apoye en la Direccion General y a

las Direcciones Regionales en esta @atgria.
Avenldazmﬁe No.3 { j& Carbiando el vundo
Linea gratulta nacio o las familias
www.lchf.gnv‘ico I §
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13. Asistir a las reuniones que sean
presentar el respectivo mformg :

p S
14. Presentar informes sqbr as actividades
desde la Direccién de Contralac:ér} d?l ICB E» g
b E R |

i

15. Cumplir con las demés tnstrucmone; que le sean lmparttdas 'por el superwsor del contrato, que se

deriven de la ley o el reglamento que tgngan relac.lén con la naturaleza ae! contrato con calidad,
oporturidad y pertinencia. £ E !
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FAMILIAR 8 Grupo .{?nd.c_o

QERTIFICA.

% L

NUMERO DEL C 76201758 .
NOMBRE DEL u‘mg ) . [icawiL0 ANoRes Ruiz Rz
NIT DEL CONTRATISTA . zniisia | 1

|

§ Prestar serviuos pro'fesmna!es a la regional por sus propios medios, con
OBJETO ﬂpiena auionom!a técnica, administrativa y tecnolégica en su érea de

formactén para apoyar los temas de los servicios de proteccion.
FECHA SUSCRIPCION. | . 7
FECHA DE LEGALIZAGION |
VALOR INICIAL i
ADICION (ES) | s | [ o [x [vawor [
VALOR FINAL DEL CONTRATO 1$16.802033
PLAZO INICIAL 0122017,
PRORROGAS | st | | N0 | | TEweo |

: B ER
PLAZO TOTAL | 02017, 1

E o

A g 1 D30} | | MES: 12 | ARO: 2017
ESTADO ‘. i 4 |ICONTRATO ACTUAL
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que el Sefior CAMILO ANDRES RUIZ RUIZ, identificado con la cedula de ciudadania
No. 14.652.190 de Ginebra (V), celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con
el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA -Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana:

Contrato numero: 1.410-59-9-4115
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS /v

Fecha de Acta de Inicio: 13 de Agosto de 2018 %
Objeto:

Contratar la prestacién de servicios profesionales como Abogado Especializado para
apoyar los procesos administrativos y contractuales que se adelanten en la Secretaria y
en especial los derivados del proyecto denominado "Apoyar a los Jueces de Paz, a

través de un programa de Justicia Alternativa de Paz durante el pericdo de gobierno en
el Valle del Cauca".

Actividades Generales:

a) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas

encomendadas.

b) Guardar la debida confiabilidad y reserva sobre la informacion y documentos que por

razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por el
contratista aun después de terminado el contrato.

c) Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo, los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucion del mismo que debera reposar en el area supervisora cuando a
ello hubiere lugar.

d) Custodiar, preservar y portar el camnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacion del contrato.
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e) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la ley 80 de
1883, la ley 1150 de 2007, Y sus respectivos decretos reglamentarios Yy normas
concordantes.

f) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la ley 594 de 2000, ley
general de archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana y/0 al supervisor las carpetas y documentacion que tenga a
SuU cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que
debera hacerse de acuerdo con los establecimientos establecidos por la entidad.

g) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones y ARL, de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las
normas vigentes, '

h) El contratista antes de iniciar la gjecucion contractual debera informar a la Secretaria
de Convivencia y Seguridad Ciudadana la EPS, la AFP, y la ARL, a los cuales se
encuentre afiliado. Igualmente, cuando el contratista determine trasladarse de
empresa promotora de salud EPS, o de fondo de pensicnes debera informar dicha
situacion a Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana con una antelacion
minima de 30 dias a su ocurrencia, al vencimiento del contrato deberd adelantar los
tramites correspondientes al reporte de novedades a las entidades de salud y
pensiones.

i) Las obligaciones que se deriven del siguiente contrato deberan prestarse en la
cportunidad requerida por la entidad de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio.

1) El contratista se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre salud
ocupacional y medio ambiente, si en el desarrolio del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obra, el contratista a sus expensas debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimo
requeridos tales como cascos, botas, gafas protectoras etc.

k) EL contratista se compromete a tramitar ¥ entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por
la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana ¥ en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico de igual manera a mantener actualizado los
registros en el sistema de informacién de la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana en tiempo real cuando a ello hubiere lugar.

a2
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1)

El contratista se Ccompromete antes de iniciar la ejecucion del contrato estar afiliado
al Sistema general de riesgos laborales de conformidad con Io sefialado en el
articulo 2 de la ley 1562 de 2012 Y Sus normas reglamentarias.

m) El contratista sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u

P)

q)

t)

omisiones en el ejercicio de las actividades de desarrolio en virtud del presente
contrato cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o a terceros,
igualmente sera responsable en los del articulo 52 de la ley 80 de 1993, y demas
normas reglamentarias y concordantes.

En el evento en que el contratista al momento de suscribir e presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comdn, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacion a Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario.

El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT.

Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana para realizar sus actividades y devolverlos en
buen estado antes del pago de la Ulitima cuota pactada en el presente contrato.
Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el
cual se deberd practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo.

Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica.

Reportar a EL CONTRATANTE el niimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del
presente contrato. '

Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestidn
del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del
Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas
en el SIGEP, se diligenciara el formato (nico de hoja de vida, y una vez restablecido
el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo.
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u) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informéaticos de la organizacion.

v) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1.) Prestar apoyo Juridico a la Justicia alternativa de Paz en la Secretaria de Seguridad y
Convivencia Ciudadana.

2.) Apoyar en la articulacion para la Realizacion del congreso de Paz con los Jueces de
Paz de los Municipios del Valle del Cauca.

3.) Brindar apoyo en la Capacitacién Ley 497/99, Jueces de Paz y Reconsideracion en los
Municipios escogidos del Valle del Cauca.

4.) Prestar apoyo juridico, en la proyeccion de todos los documentos requeridos en los
procesos de seleccion requeridos por la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana,
en sus etapas precontractual, contractual ¥ pos contractual.

5.) Apoyar en el andlisis de viabilidad juridica y emitir las recomendaciones que estime
pertinentes para adelantar la contratacién que le sea asignada, de conformidad con las
normas que rigen la materia contractual, el Manual de Contratacion de la Entidad y las
demas que sean necesarias.

8.) Desarrollar las actividades de apoyo juridico en la Secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana.

7.) Verificar la existencia de disponibilidad presupuestal que amparar4 la contratacién que
le sea asignada.

8.) Elaborar con calidad y en Ia oportunidad requerida, los documentos juridicos
contractuales que se requieran para el desarrolio de la gestion contractual asignada.

8.) Hacer parte de los comités evaluadores en el componente juridico, en el marco de los
procesos que adelante la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

10.) Adelantar la revisién juridica de las propuestas allegadas en el marco de los procesos
de seleccion adelantados, dentro de los términos de los cronogramas,

11.) Apoyar |a elaboracién del documento que consolida los resultados de las evaluaciones
de las propuestas en los procesos que le sean asignados.

12.) Realizar las acciones necesarias para verificar el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién de los contratos y convenios asignados.

13.) Revisar las garantias que presenten los contratistas y proyectar el documento de
aprobacién de las mismas. En caso que la garantia no pueda ser aprobada, llevar a cabo
las acciones pertinentes.
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14.) Proyectar, revisar y tramitar las liquidaciones de comun acuerdo y unilaterales de los
contratos y/o convenios gue le sean asignados.

15.) Proyectar los conceptos juridicos, actos administrativos, derechos de peticion,
requerimientos de entes de control e informes, en materia contractual, que le sean
asignados, con calidad y oportunidad.

18.) Revisar las garantias que presenten los contratistas y proyectar el documento de
aprobacién de las mismas. En caso que la garantfa no pueda ser aprobada llevar a cabo
las acciones pertinentes,

17.) Proyectar, revisar y tramitar las liquidaciones de comtin acuerdo y unilaterales de los |
contratos y/o convenios que le sean asignados.

18.) Realizar la Supervisién y/o apoyo a la supervision de los contratos que se requiera en
la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

19.) Participar como miembro de los comités de evaluacién de propuestas en los diferentes -
procesos de seleccién.

20.) Asistir a las reuniones y comités que en desarrollo de sus obligaciones requieran de su
participacian,

21.) Acoger la sugerencia impartidas por el supervisor del contrato

Valor: veintinueve millones cuatrocientos cincuenta mil pesos mcte ($28.450.000).
Plazo: 30 de diciembre de 2018

CDP: 5500000552 de Julio 23 de 2018,
RPC: 4500025533 13.08.2018

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, a los 28 dias del mes de
Diciembre ge-2818. A S

LI
Subdirectora Técnica de apoyo a la Gestion.

: Sy s G ; - R .
La presente certificacién no es valida sin estampillas. e s o e

B, 00% BMLY E3T PRO-BEGURDAD ALIMENTARIA
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5.1% BMLY EBT. PRO-GHPACIRCD
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PROCURADURIA CERTIFICADO ORDIN | oo
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Bogota DC, 25 de junio del 2021

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las a%aotacuones de prov:denclas ejecutonadas rfemro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aguellas que se refieren a sancuones 0 mhablhdades que se apcuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que eg,(ijan para su esempeﬁo au ncia de antecedentes se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley'734 de 2 z ‘

S

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relacmnes ‘
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra sepvi que de mpeﬁen functones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantla Este doc mento tten gefectos para a cceder al septor publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se |ntegran al registro de aqtewﬁentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscnpc;lor; de contratos con el estado, es resposablildad d% la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www. erocurad ria.govic fporta : nt C entes. html 4 A i

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un i:]o Iﬂ
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Hoja de vida del funcionario Page 1 of 4
-
s . ENTIDAD RECEPTORA
. E_'“"Mc-k;-‘;ﬁw& ‘ FORMATCO UNICO r
_ esdetodos HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
s ot
1ZX DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUND/O APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
RUIZ RUIZ CAMILO ANDRES
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAis
cc® ce() pas() No.14652190 / F() M@® coL ® EXTRANJIERO Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE (_ SEGUNDA CLASE (& NUMERO 14652190 / D.M 18

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA piAa 25 MES02 ANO 1983 CALLE 6 # 1N - 18 CASA EL PRADO

PAis Colombia PAiS Colombia DEPTO Valle del Cauca
DEPTO Valle del Cauca MUNICIPIO GINEBRA

MUNICIPIO GINEBRA TELEFONO 2561502 EMAIL kbruiz5@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

LDUCACIéN BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o0. A 110. DE

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO

PRIMARIA SECUNDARIA

MEDIA

FECHA DE GRADO

10.]20.]30.]40.]50.]60.]70.]80.]%0.

0] x

MES 07

ANO 1999

[EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS ] NO TITULO OBTENIDO MES | ANO / PROFESIONAL
UN 10 X DERECHO 12 /2006 /7 160010

ESPECIALIZACION EN DERECHO 3 Y
ES 2 X ADMINISTRATIVO Tl el 160010

=3 exneriennia lahoral

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA PAls

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca GINEBRA

TELEFONOS

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

file:///C:/Users/jmedinag/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692e4474a968a563... 24/06/2021




Hoja de vida del funcionario Page 2 of 4

\y pia 17 ' MES 02  ARO 2020 DiA 30 MES 06’ ANO 2020
' CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO PRESTACION DE SERVICIOS PLAZOLETA DE SAN FCO, CENTRQO DE CALI
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |Pais
GOBERNACION DEL VALLE X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
~ [|TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO ‘
< | 68800000 piaz2 ! MES 06’ ANO 2019 pia30 4/ Mes1z 7 ARO 2019/
CARGO O CONTRATO T — DIRECCION
SPERFEVSIE?SION DE SERVICIOS PRESTACION DE | conunvieniovs % SEGURIDAB CIUBAG CPA_LASE%LSTYAI%E SAN FRANCISCO ENTRE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |pais
GOBERNACION DEL VALLE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALI
= TELEFONOS / FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
L ‘ pia23’  mMeso1’ ANO 2019 pia31 / MESo05/  ANO 2019

CARGO O CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE

DEPENDENCIA DIRECCION
PLAZOLETA DE SAN FRANCISCO

SERVICIOS
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |[Pais
GOBERNACION DEL VALLE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALI
X TELEFONOS _ FECHA DE INGRESO ; FECHA DE RETIRO
"W DiA 13 MES 08 ANO 2018 pia 30 MES 12 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE
SERVICIO
P ST NI 54§ ST OV B RN e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
gobernaciondelvalledelcauca@valledelcauca.gov.co
_ ITeLEFONOS FECHA DE INGRESO /~ FECHA DE RETIRO
- || 6200000 EXT piAa 05/ MESO01 ANO 2018 Dia 30 MES 06 ° ANO 2018 |
CAREED 8 CONITRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SCE%TE{*JO ABOGADOD PRESTACION DEL JURIDICA SECRETARIA DE CONVIVE CRA 6 CALLE 9 Y 10 PALACIO D SAN FRANCISCO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |pais
ICBF ¥ Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALI
q JTELEFONOS _FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO |
\ DiA 17 /7 MES 08 ANO 2017 pia 30 MES 12/ ANO 2017
CARGTO g}go"ms‘;olc - " DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE
SEICTOR. AVENIDA 2 NORTE No. 33AN-45
A Y
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |Pais
1CBF X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Valle del Cauca CALI

file:///C:/Users/jmedinaq/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692¢4474a968a563... 24/06/2021
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Hoja de vida del funcionario Page 3 of 4
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4882525 DiA 05 / MES 0¥ ANO 2017 pia 02 MES 07 ANO 2017
SASHEEE £ CERTRATD DEPENDENCIA DIRECCION

PRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE
SERVICIOS

AVENIDA 2 NORTE No. 33AN-45

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

ABOGADO CONTRATISTA PRESTACION DE
SERVICIOS

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais

ICBF X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALI

TELEFONOS % FECHA DEINGRESO / FECHA DERETIRO
4882525 pia 15 MES 01 ANO 2016 pia 31 MES 127  ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

av 2n # 33an - 45

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

ABOGADO PRESTACION DE SERVICIOS

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ICBF - GRUPO JURIDICO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRéNICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 10 MES 06 ANO 2015 pia 31 MES 12 ANO 2015

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO PRESTACION DE SERVICIOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
FUNDACION FUNCOL X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3799081 DIA 15 7 MES 06 ~ ANO 2014/ pia15 / MES12 / ANO 2014 /
CEG 8 SUNTEAL ; DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL PARA EL AREA DE
PARTICIPACION SOCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
CONCEIO MUNICIPAL X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca GINEBRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2563319 DIA 01 _~"MES 01 ANO 2008 | DiA 31 MES 12 ANO 2011 |

7 2
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA PIRECCION
- » CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE
onceja GINEBRA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis
ALCALDIA DE CALI X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA 27  MESO02 ANO 2007 pfa25 ~MES07 / ANO 2007

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

file:///C:/Users/jmedinaq/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692e4474a968a563... 24/06/2021
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MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI ‘ NO ‘' ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE

INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS\DATOS POR M1 ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULQ 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento P

N

O O CONTRATISTA

=
OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS st CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO
[COMO SOPORTE.

S DOCUMENTQOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS

=

SONAL O DE CONTRATOS

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

file:///C:/Users/jmedinaq/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692¢4474a968a563... 24/06/2021
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Que a la fecha de expedicién de este certificado, CAMILO ANDRE$R 1z RUI

i

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento Namero de documentd - | = s Estado de afiliacion
et 1465210 & | | VIGENTE
ERE;
Relacién del historico de afiliacion y dias pagados a la EPS SERVICIO OCC,}_ID%NTAL E
T | g Nombre g Cozanie | empiador | 1 Bmerel> i T P
cc | 14852190 CAMILO ANDRES RUZRUIZ | | | ce : ‘ - : L 2020/06 30
cc | 14652190 CAMILO ANDRES RUIZ RUIZ ? cf:_ RES RE!IZ RUZ 2020/07 30
cc | 14652190 CAMILO ANDRES RUIZ RUIZ fop i - CAMID & DRES @IZ RUIZ 2020/08 30
cc | 14652190 CAMILO ANDRESRUIZRUIZ . | ‘cC | 14652190 cmu% ANDRES Rblz RUIZ 2020/09 30
cc | 14852190 CAMILO ANDRES RUIZRUIZ - | c';c i 14652190 : CAMILO ANDRES RUIZ RUIZ 2020110 30
cc | 14652190 CAMILO ANDRES RUZRUIZ | i cE i s © ANDRES RUIZ RUIZ 2020/11 30
cc | 14652190 CAMILO ANDRESRUIZRUIZ | | & CC X 146521 P NDRES RUIZ RUIZ 2020112 30
cc | 14652190 CAMILO ANDRES RUIZ RUIZ ; ‘{ ce ﬁssﬁ@o Bl 5 (€ ND?’RES ' ;:z' RUIZ 2021/01 30
cc | 14652190 CAMILO ANDRES RUIZRUIZ cc % 14652190+ CAMILO ANDRES R’iJIZ RUIZ 2021/02 30
cc | 14652190 CAMILO ANDRES RUIZRUIZ | cc ; 1455&1.@0 ,: CAMILE ANDRES RUIZ RUIZ 2021/03 30
cc | 14652190 CAMILO ANDRES RUIZ RUIZ i 1 Ece g ; : 2021/04 30
cc | 14652190 CAMILO ANDRES RUZRUIZ | | § ¢ " 2021/05 30

En caso de observar alguna inconsistencia en la informacién aportadé por;av i
serviciocliente@sos.com.co. | % %

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cah a Ios OCHO (E

Informacién sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occldertal de Sa!;.xd S0S 8

i
:
i 3
b i
! ,
1

e
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o L m_ﬁ-\-,auxp

cumengb no es vali
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Atentamente,

Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr
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La presente certificacion se expide } 1 8‘dé Jumc ‘

Cordialmente,

i e A s
T

o L

SR A Uy
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Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en reahzar lo§ aportes %;)g a S pa ensién, as lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneﬁ?cm pen onaF' - bl

Sruno







0 * Unidad 4 : # : |co¢»rgc
 de Salud OCUPACEON —CO EN %Bl
:' Ocupacional __LAR L

El IiNet 9-!

Nombre: CAMILO ANDRES RUIZ RUIZ

Empresa: Particular

En Mision: B
Ciudad del Examen: CALI £ § i
Cédula: 14652190 Cargo_ ABOGADO Especmuzmm

Para dar el concepto de aptitud se tuvieron en cuanté los sig ulente"*‘

REMISION
CIRUGIA GENERALEPS

RESTRICCION

Wi

ajo oportunamente Prevencion de accldentalldad Inclunr en' VVE de acqerdo al perﬁl de nesgo del cargo,Habites de vida salud
ables,Ejercicio Regular,Control de Peso, Dleta : i 3

TRABAJO ESPECIALES
Trabajo en Alturas: NOAPLICA |

Trabajo en altitudes > 2500 mts: NO APLICA ; ' { i e >

Trabajo en espacios confinados: NOAPLICA = = & : Trabajo como brigadista: | 5 O APLICA

o

Trabajo con energla de alta tensién:  NO APLICA  © i
Trabzjo con radiaciones ionizantes:  NO APLICA : i
Trabajo en altas temperaturas; NO APLICA
Trabajo en bajas temperaturas: NO APLICA

PVE VISUAL

PVE ERGONOMICO
PVE QUIMMICO -

Cogdycc_igl de vehiculos: Nb APLICA

O APLICA

'PVE RESPIRATORIO
f PVE PSICOSOCIAL

PVE BIOLOGICO D

PR T SOINs (e

-
T
g

NINGUNA™ g
CAMILO ANDRES RUIZ RUIZ T i
c.c. 14652190 ? é |




= ST

TR S

-1: i S B s
R e

= L ; Coa. FT-MO-VM.O1
BN ik GCUPACIONAL |
‘..Ff g&psgfuid ' TEOMUﬁCULAR - [Fecha T30
Pagina: 3 ‘des

N.umero 14652190

Apellidos: RUIZ 9 /3 ANDRE
dentificacion; 14652190 xam: CALL ¢ Edad: 36
Estado Civil: CASADO Bp!o de’ aclmiemo VALLE DEL CAUCA
Fecha Nacimiento: 25/02/1983 C:udaﬂ Naclmienlo GiNEBRA % - 'Sexo; MASCULINO
Teléfono: 3216365086  Cd re5|dencia'GlNEBRA § - 2y Esaotarldad POSTGRADO

Direc reside: CRA54-24 GiNEBRA 2

Acompafiante; No refiere
E.P.S: SOS SERVICIO
Empleador: Particular

En Misién:

Fecha Ingreso:21/01/2020
2. ANTECEDENTES OCUPA ACIONA
Empleador GOBERNACION DEL VALLE

Cargos Desempefados: ABOGAL
Tempu da Expos}clbn Afos: 2 &

. Nacionalidad: Colombia
Sodddad Administradora de Fondos de
Act Econdm: info no suministrada
Aﬁt Econém: info no suministrada
Secctbn info no summ:strada

H)

A s

Mediciones Ambientales: No Aplica l

Humos  Polvos  Liquidos  Vapores  Fibras
Bapp Bspp B&nn Bepp
Carga Dmamica

[:| Chon. | aEstitica | Disefode Puesto | _-4ManejodaCar'gas" ~ Movimientos Repetitivos
pp : g c - =&k g g

o

Traba;o en alturas énico _ - Lioca fogi seguridad Psicosocial
[0 [Jer l A0Terp ; 4 ¥ [ i 04 O Ceer 0 o
Empleador: ICBF 4+ 1 Empresa en mision:: :
Cargos Desempefiados: ABOGADO ESPEC LIZADO A ] y 0

Tiempo de Exposicién: Afos: 2 |

Meses: 06
Descripcion Funciones: ABQOGA

d Econdmica:  SERVICIOS

Mediciones Ambiuntales: No Aplica

Quimicos
Humos Polvos  Liquidos Vapores Fibras

Bo Bo Bw B

Manejo de Cargas Movimientos Repetitivos

0 O O [pe

seguridad Psicosocial

3 [ere [0 [Jere

Cargos Desempeﬂados n
Tlempo de Exposuclén Aﬂcs B;

Modiciones Ambientales: No Aplica

Quu'nioos o
' Polvos quu»dos Vapore_a Fibras

opo. O] Clere [ Ceer O Depp O Clese [ Clero

Mowmientas Repetitivos

. - - D Depp' |
foﬁajoa\altums Biolagico i ;éb;.fndad b A Psicesocial_
O Ceee [0 Cleee O e L1 Ll

Call -11, (5ﬂdna 802 Edificio Pacific Trade Cenler. Telafono 2418326

Scanned by CamScanner
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— Coa FTNOWGT ]
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e O
@J gesald | CON ENFA§I_S§0§T ML &
Fecha: 21/01/2020  Tipo de Examen: PREINGREE

2. ANTECEDENTES OCUPACIONALE:

Observaciones:

3. ANTECEDENTES DE ENFERMEDA

Fecha:  Empresa
Dias:
ARL: o £ =S
Fecha: Empresa . Tipo Lefiibn c;)j-ggno_ . ncLaborales
T ! - Dias:
ARL: R R :
Fecha: Empresa Tipo Leslén (_'}rgéno; Inc Laborales
£ Dias:
ARL:

4, ANTECEDENTES FAMILIARES

Causa Paren!esco :

1. Pulmonares; No Refiers 4. Hipertensién:
2. Dislipidemias; N Rafiere 5. Cardiacos:
3. Diabetes: Abuelo malerno

6. Cerebrovasculares : ) t ncer: . NoRefiors
Observaciones: MADRE HTA :
SEIVAcIones:  \BUELO MATERNO DM

5. ANTECEDENTES S PERSONALES

Causa

1. Infeccioso: "~ [J 7. Digestivo 0
2. Cefalea: [:] 8. Genitourin O
3. Visual: D 9, Endocriljél : D
4. Oidos, Nariz, Gargante: ] 1o Hematowglco : O
5. Pulmones: O Fé_lérgi i O
6. Cardiovascular: J i O
19. Metabdlicos:

Observaciones: ANTECEDENTES PATOLOGICOS DM pmGNOS'rlc
NIEGA ALERGIA A MEDICAMENTOS
ANTECEDENTES FARMACOLOGICOS JANUMET :
ANTECEDENTES QUIRURGICOS CIRCUNS!CION 08/2f :
NIEGA FRACTURAS x
NIEGA INFECCIONES A REPETICION.EN OROFARIN E, PtEL 0 PA
NIEGA VERTIGO, ENFERMEDADES NEUROLOGICAS i

6. REVISION DE'SINTOMAS POR !

PIELY FANERAS Resultado; NIEGA | Ha azgo: NIEGA % 1
OTORRINOLARINGOLOGICOS. Resultado; NlEGA Hnlla:gq NgEGA
OFTALMOLOGICOS. Resultados: NIEGA | Hallazgo: NIEGA |
RESPIRATORIOS. Resultado: NIEGA | Hallazgo: NIEGA !
CARDIOVASCULARES. Resultado: NIEGA | Hallazgo: NIEGA
GENITOURINARIO. Resultado: NIEGA | Hallazgo: NIEGA &
OSTEOMUSCULARES. Resultado: NIEGA | Hallazgo; NIEGA-
NEUROLOGICOS. Resultado: NIEGA | Hallazgo: NIEGA
ENDOCRINOLOGICO. Resultado: NIEGA | Hallazgo: NlEGA%”
PSIGUIATRICOS. Resultado: NIEGA | Hallazgo: NlEGﬁgh
OTROS. Resultado: NIEGA | Hallazge: NIEGA

7. HABITOS Y AC :
Clgarnllc NO No. Cigarrllioa al dia:
Licor: NO Frecuencia: N/A
Actividad Fisica - Deporte: DEPORTE

Actividad Extralaborales: NA

Meses: 0

Cali: Calie 23 BN No. 3N-52 Teléfonos 881674766 12-5__'5 p tura; Calle 78 311, Oficina 802 Center. Telfono 2418328
Lo s i
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Fecha' 21!01!2020 ?’poa e

1COMT E C|

C

CERTIFICADD
150 900)
ey,

5 [Coa.FT-MO-VM-a1
ocup cuoNAL . s
JSCUL R . [Fecha: 137172015
i 5 ' . |Pagina 5 [des
i ;.N, mero: 14652190

—% INet —?

2 CONY’UGE :
Familiar.  HIJA
Familiar: NO REFIERE
Familiar. NO REFIERE

Familiar.  NO REFIERE
10. EXAMEN FISICOT
Peso (Kg): 95 a
T.A. Sentado (mml-lg) atomo &

2 u!so NORMAL
({Pmsﬂ

NORMAL
Funclonalsdad NORMAL

uncmna!ldad NORMAL

Prueba Tinnel: ;
Prueba Phanen: (flexién completa _de arnbas rnuneca: tmm) I
Prueba Finkelstein: (desviacién cuhrial de muheca con flexién de pulgar) NOﬁMAL
Observacién: EXTREMIDADES § 1

[RR PIRENE P S0

i e s

ICAP < 2 SEG NO CAMBIO DE COLORACION
SIONES Q DEFORMIDADES MOVILIDAD ACTIVA NO DOLOR A LA PALPA

A_ BA‘ZDE LASEGUE, PRUEBA DE PINZAMIENTO ACETABULOFE|
\DE TINEL PHANEL NORMAL.

PRUEBA DE RO ERG_; YiBA RANY NEGA@'NA

jcomunnvas Pupﬂa& Comea: . Anexos: NORMAL

" Labios Lengua: | NORMAL FanngAmigdaIas NORMAL ‘ L
* Pabellones: Hi E 9 Cometes NORMAL
Senos: i é Col zfn NORMAL
Pared ' He‘fniés ANORMAL
Cuelio: 7 i
iel: : i1 T3
‘Genitales: § i
{Periférico: . Varice: NORMAL
Reflejos; § Coordinacién NORMAL
Prueba de equifbri

[t iy iy

Obaervaciénes CABEZA NO
CUELLO MOVIL SIM.
TORAX SIMETRICO
PULMONES SIN RUI

& :
CORAZON RUIDOS CARDIACOS RITMICO! E%UENA IN renssmo NO se AUSCULTAN SOPLOS
ABDOMEN BLANDO DEPRE

SIELE NO 81GNDS DE JRRITACION PERiTONEA‘L NO MASAS HERNIA UMBILICAL 0.5 REDUCTIBLE INDOL!
RO NO CAMBIO DE COLORACIO i
SNC SIN DEFICIT APARENTE
PIEL, MANOS Y URAS § ALTERAGIONES mcnosco; ICAS EVIDENTES
NO TATUAJE! i ‘ {

;:i

tira: Calie ; N 9-11 Oﬂcina 802 Edificio Pacific Trade Center. Teléfono 2419328

I ‘I

e e
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Unidad HISTORIA ME lc:
@3 j fesSalyd | CON ENFA}S!

paciona

i

Fecha: 21/01/2020  Tipo de Examen: PREINGRESO

o

Ogu Derecho:

Agudm V‘ssual Cerca

i ‘f,

Y' (% : - : . '_
! Dsm Corecci
Ccm cgrracciﬁn Osin cormccién

Observaciénes: SIN ALTERACIONES
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Bancode Bogota

NIT. 860.002.964-4

ERENCIA BANCARIA
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

El servicio puiblico |
esdetodos

Tipo de declaracién INGRESO

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

CAMILO ANDRES RUIZ RUIZ

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 14652190

Lugar de nacimiento

Pais Colombia Departamento Valle del Cauca Municipio GINEBRA

4

E

_ugar de domicilio

ais Colombia Departamento Valle del Cauca Municipio GINEBRA

Nombre de Ila entidad/organismo/institucién/persona i
juridica publica o privada que presten funcién publica o i
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais Colombia Departamento Valle del Cauca Municipio ' CALI

Direccion CARRERA 6 CALLE 9 Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

¢

Ll
Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica,

presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacio
del servicio publico.

él . -
liblica o privada, que
nada con la prestacion

3

i1

Lo CION IENES Y RENTAS s
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, enfOrma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién. i

i

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el tltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

Salarios y demds ingresos laborales

$33.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacién

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$33.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

: ; Saldo total de la cuent’aiaﬁvfdiciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) inmediatameh_gé.anterior
AHORROS Colombia $200.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio i ?:EQVa_lor
& i
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son;
Concepto Saldo

1.2, PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOC

Jengo participacidn en juntas, consejos o directivos: Si No | X ,

“"En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos: '
Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro

4

Nl

cil

g |

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:;

Version 4.1 - Diciembre 2020
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Nombre corporacién,

sociedad o asociacion b Calidad de socio

1.3 DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVA

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdémicas de cardacter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participa.c_:i'_‘k__f .

e acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a co gar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquellajirelacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cdnyuge o compaiiero(a) permanente: S| X No

Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido

Tipo documento Numero 11

i |
Qescripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

i o

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés

Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio: |

S e

T
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de : P
Parentesco Pariente documento de Do_c(:jumggt% de Descripcién del potenci nflicto de interés
identidad Henticy 12 i

2.3. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

4

o
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho. is jf
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales. 1
. Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

A S 1 i i o L,
e~ R S R

1715l
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G E i,,\ N Declaracién de Renta y Complementario Personas PRIVADA
LJ P Naturales y Asimiladas de Residentes y Sucesiones
TOR UL COLOMEIA MAS HONESTA lliquidas de Causantes Residentes
1. Ado F i 0|1 9 111. Fraccién de afio 2020
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 21 1 6601 187485
(475)‘.’707212489984(802[]) 000211660118748 5
$£ | 5. Numero de Identificacion Tributtaria (NIT) 6.DV |7. Primer apeliido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres ;gcgﬁ)%a?"ewd"
i 146521090 1 |RUZ RUIZ CAMILO ANDRES 1 5
24, Actividad Sies una . 26, No. Formulario 27. Si es beneficiario de un convenio
econémica 6 9 1 0 correccion indigue: 25.Cod. anterior . para evitar Ia doble tributacidn (Marque™X™ D
2 | Total patrimonio bruto 28 74,158,000 [renta presuntiva 58 0
E Deudas 29 69,166,000 Lrgrgftoas:is:ulos por renlas de pensiones del pais y 89 0
;_'E Total patrimonio liquido 30 4.9921900 2 ¢ |Ingresos no constitutivos de renta T0- 0
- € :
Ingresos brutos por rentas de trabajo 22 i
(2 703 S s 31 68,730,000 33 Renta liquida 111 : 0
2, |Ingresos no constitutivos de renta 32 0 | S& [Rrentas exentas de pensiones TE 0
[} = i
E g%ségfaggggﬂﬁg'sggg igz‘(l:eeg)entes 33 9,748,000 Renta liquida gravable cédula de pensiones T:f : 0
4 |Renta liquida 34 58,982,000 5 Dividendos y participaciones 2016 y anteriores, y olros 74 5 0
w " 5
% Il_-‘éee;]?;assd%?g{’aasjcy deducciones lmvpulables alas | 55 17,183,000 _§$ Ingresos no constitulivos de renta 75‘ 0
© (i;'il;rinttaadla:?enlns ¥ deducciones imputables 36 17,183,000 Eé Renta liquida ordinaria afio 2918 y anteriores | 76 0
Renta liquida de trabajo 37 41,799,000 | 5§ |1e- Subeedula ano 2017 y siguientes numeral3 | 5, 0
oo jart I E.T. - o
Ingresos brutos por rentas de capital 38 2,000 z% 2 %%cee'dé‘l‘? afio 2017 y siguientes paragrafo 2 7 0
Ingresos no constitutivos de renta 39 0 ‘§ g i?:ré%ggtgglaapxatg\r\‘fgdividandos -ECEylo 79 0
3 !
Costos y deducciones procedentes 40 0 Rentas exentas de la casilla 79 80 0
Ingresos por ganancias ocasionales en ol ais
3 Renta liquida 41 2,000 o igresos porg pais y 31: 0
g Rentas liquidas pasivas de capital - ECE 42 0 §§ Costos por ganancias ocasionales B 0
i o (=}
§ fé%?etlassd?g;é?tsafv deducciones "".DU‘HWES alas | 43 0 Eg Ganancias ccasionales no gravacas y exentas 83 } 0
z (?:1?;?“) shaisdiill 44 0 Ganancias ocasionales gravables 84 |
@
% |Renta liquida ordinaria del ejercicio 45 2,000 » |General y de pensiones 991 ,000
k:|
Pérdida liquida del ejercicio 46 0 5;,’ 0 Renta presuntiva y de pensiones 0
! 2
- Compensaciones por pérdidas rentas de capital | 47 0 gg Por dividendos y participaciones afio 2016 0
: 24| Por dividend icipaci fio 2017
: Renta liquida de capital 48 2,000 28| Giouiniaendos y paricibacionss afio 2017 y 0
73 4 i
a Ingresos brutos rentas no laborales 49 770,000 i 582 fg;‘g’;{‘gg?s!’uggggal‘igcrgﬁgsaﬁﬂ 2017y 0
- E 4 :
ﬁ Devoluciones, rebajas y descuentos 50 0 - Tg?a'{'.'aﬂ‘e"s“m“ e e 991,000
3 -
Ingresos no constitutivos de renta 51 0 » |Impuestos pagados en el exterior 0
c
» |Costos y gastos procedentes 52 0 'g:; Donaciones 0
< =1
g Renta liquida 53 770,000 s | & [Otros 0
T |o
f_,.? Rentas liguidas pasivas no laborales - ECE 54 0 s Total descuentos tributarios 0
2 |Rentas exentas y deducciones imputabl alas &
£ lrentas i laborares 8 Impliables 55 0 < Impuesto neto de renta 981,000
g Emtég ;sxsanlas y deducciones Imputables 56 0 E Impuesto de ganancias ocasionales 0
% |Renta liquida ordinaria del ejercicio 57 770,000 E ggfggggg%g%réga%;ggtaﬁgspagaﬂos‘- en el exterior 0
Pérdida liquida del ejercicio 58 0]~ |rotal impuesto a cargo 991,000
gcgmglaen:aciones por pérdidas rentas no 59 0 Anticipe renta liquidado afio gravable anterior 0
Saldo a favor del afio gravable anterior sin
Renta liquida no laboral 60 770,000 solicitud de devolucion yio compensacion 23,000
Renta liquida cédula general 61 59.754.000 Retenciones afio gravable a declarar 975,000
E;ﬁt:ga:“m“ ¥ deducciones imputables 62 17,183,000 Anticipo renta para el afio gravable siguients 0
Renta liquida ordinaria cédula general 63 42,571,000 Saldo a pagar por impuesto 0
Compensaciones por pérdidas afio gravabi 2016 i
Compensaciones por pé afio gravable 64 0 Sanciones 0
Compensaciones por exceso de renta presuntiva 65 0 Total saldo a pagar 0
Rentas gravables 66 0 Total saldo a favor : 7,000
Renta liquida gravable cédula general 67 42,571,000 |107. No. Identificacion signatario ot 108. DV
(415)770721248 9984(8020)819223000000146521 900400(3900)00000000000000(96) 20200819
Representacion l ELT:: ger’e‘;?,g?a':{ge ©de | 997. Espacio exclusivo para el sello de 1a enfidad recaudadora — 5
980. Pago total § [ i _]
i 994. Con 2 =
982, Céd. Contad irma : U :
od.Coll =il contador salvedades 996. Espacio para el namero_int'?:?m dela DIAN/ Adhesivo
983, No. Tarjeta i3
rofesional | h'j

2020219326308 ¢8 it







